
～ 令和8年3月31日

（対象者数） 4人 （回答者数） 4人

～ 令和8年3月31日

（対象者数） 4人 （回答者数） 4人

～ 令和8年3月31日

（対象数） 4施設 （回答数） 4施設

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
引き続き事業所間のつながりを大切にし、勉強会や情

報の共有・交換などをおこない、職員のさらなるスキ

ルアップを目指してまいります。

2
家族支援相談や訪問支援などで得た情報は全職員に共

有し、状況の把握に努めております。

3
訪問支援時以外にも、保護者様とのコミュニケーショ

ンの中で学校での様子をうかがい、状況を把握できる

よう努めております。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
保育所等訪問支援のサービス拡充を図るため、人員の

確保に努めてまいります。

2
担当窓口様とこまめな日時調整をおこない、連絡が円

滑におこなえるよう努めてまいります。

3

○事業所名 コンパス摂津

○保護者評価実施期間 令和7年4月1日

○保護者評価有効回答数

令和7年3月31日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和7年3月31日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 令和7年3月31日

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

訪問可能な時間が限定されているため、支援が必要な

場面に訪問することが難しい場合があります。

療育との連携ができることがメリットではあります

が、保育所等訪問支援として独立しておこなっている

わけではないため、十分な支援の提供に課題があると

認識しております。

放課後等デイサービスの支援時間帯と学校との連絡調

整可能な時間帯が重なることで、訪問日の調整に時間

を要する場合があります。

保育所等訪問支援として独立しておこなっているわけ

ではないため、連絡調整に時間を要することが多い状

況です。

（支援の充実）

COMPASSでは全国に事業所を展開しており、横のつ

ながりが強く、定期的に全事業所で会議を実施し、情

報共有をおこなうことで、適切なアドバイスを受ける

ことができております。

COMPASSでは保育所等訪問支援の意識を高めるた

め、専門性のある職員の知識と経験を活かし、事例や

アプローチなど社内で定期的な勉強会を実施しており

ます。

関係機関や保護者様と療育の場面や日常の悩みを共有

し、関係性を第一に考えた支援に努めております。

定期的に家族支援相談や療育での様子、学校での様子

を共有し、共に支援をおこなえる協力体制の構築に努

めております。

学校での様子や取り組みについて情報共有をおこな

い、保護者様および職員で支援の方向性を定め、療育

に反映できるよう努めております。

学校での支援のみにとどまらず、療育の場面にも反映

し、より深い支援がおこなえるよう情報共有に努めて

おります。

COMPASS

令和7年度

事業所における自己評価総括表(公表)
公表日：令和 8年５月１日


